


2  



3  

Candidatos com renda familiar 
bruta per capita igual ou inferior a 

1,5 salário mínimo que tenham 
cursado integralmente o ensino 

médio em escolas públicas. 

Candidatos com deficiência que 
tenham renda familiar bruta per capita 
igual ou inferior a 1,5 salário mínimo e 
que tenham cursado integralmente o 

ensino médio em escolas públicas 

Candidato, independentemente da 
renda, tenham cursado 

integralmente o ensino médio em 
escolas públicas 

Candidatos com deficiência 
que, independentemente da 

renda, tenham cursado 
integralmente o ensino 

médio em escolas públicas 

1 – Pessoa Com Deficiência 

 

4.2 Em obediência a Lei Nº 12.711, de 29 de agosto de 2012, as Instituições Federais de Ensino reservarão, em cada 

processo seletivo de ingresso discente, por curso e turno, no mínimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para 

estudantes que cursaram integralmente o ensino médio em escolas públicas preenchidas por autodeclarados pretos, 

pardos e indígenas e por pessoas com deficiência, nos termos da legislação, em proporção ao total de vagas no mínimo 

igual à proporção respectiva de Negros (as) (Pretos, Pardos)e Indígenas e pessoas com deficiência na população da 

unidade da Federação onde está instalada a instituição, segundo o último censo do 



/seletivo
https://sig.ifs.edu.br/sigaa/public/vestibular/lista.jsf?aba=p-processo
https://sig.ifs.edu.br/sigaa/public/vestibular/lista.jsf?aba=p-processo
https://sig.ifs.edu.br/sigaa/public/vestibular/lista.jsf?aba=p-processo
mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
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5.14 O simples preenchimento do formulário de inscrição não dá ao candidato o direito de participação no Processo 

Seletivo. 

5.15 A inscrição efetuada somente será acatada após a comprovação do pagamento da GRU ou o deferimento da 

isenção. 

5.16 A inscrição, mesmo deferida e regularizada, tem caráter condicional, podendo ser cancelada a qualquer tempo, 

desde que verificadas falsificações e inexatidões nas informações prestadas pelo candidato. 

5.17 O valor da taxa de inscrição, uma vez efetuado o pagamento, não será devolvido em nenhuma hipótese e só terá 

validade para o presente Processo Seletivo. 

5.18 Qualquer alteração nos dados de inscrição só pode

mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
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7.5 Documentos Necessários: 

 

7.5.1 Histórico Escolar de conclusão do ensino Médio (do 1º ao 3º ano), cursado integralmente em 

escola pública ou 

/seletivo


mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
/seletivoo


/seletivo
mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
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12.2 Da Prova e do gabarito preliminar 

 

12.2.1 Serão admitidos recursos contra a formulação das questões ou quanto ao gabarito preliminar apresentado, até 

às 17h, conforme cronograma do edital.  

 

12.3 Do resultado preliminar 

 

12.3.1 Serão admitidos recursos contra o resultado preliminar, com base na pontuação da prova objetiva, 

considerando-se o curso.  

12.4 Não serão analisados os recursos intempestivos e sem fundamentação técnica ou que não tenham relação com este 

certame. 

 

13 DA CLASSIFICAÇÃO FINAL  

 
13.1 São considerados os seguintes critérios para classificação:  

 

13.1.1 A Classificação será feita pela ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos pré-classificados 

somados aos pontos conferidos à redação.  
13.1.2 Em caso de igualdade de pontos, para fins de classificação, terá preferência, sucessivamente, o candidato que:  

 

I. Obtiver o maior número de pontos em Português;  

II. Tiver mais idade. 

 

13.2 O resultado final da seleção será divulgado no endereço eletrônico www.ifs.edu.br/seletivo, conforme cronograma 

deste processo. 

13.3 Os candidatos serão classificados, em listagem única, por curso e turno, em ordem decrescente de pontos obtidos, 

de acordo com quadro de vagas constante na Tabela 1. 

 

14 DA MATRÍCULA E DA DOCUMENTAÇÃO 

14.1 Considerando o calendário de vacinação no estado de Sergipe, o qual encontra-se em fase de aplicação da 3ª 

dose, o IFS irá prover a matrícula presencial para este edital, obedecendo ao cronograma e atendendo a todos os 

requisitos de segurança sanitária. Desta forma, após o resultado final e na data constante no cronograma e no 

horário, conforme anexo XI, o candidato aprovado deverá se fazer presente ao campus para o qual se inscreveu 

e obteve aprovação, munido da documentação, originais e fotocópias, abaixo relacionada: 

 

14.2 Documentação para os candidatos da Ampla Concorrência, não PcD e PcD: 

 

I. Certidão de Nascimento ou Casamento; 

II. RG e CPF ou CNH, caso o candidato seja menor de 18 anos anexar junto o RG do responsável legal; 

III. Histórico Escolar de conclusão do Ensino Médio (do 1º ao 3º ano) ou declaração de conclusão; 

IV. Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certidão de quitação eleitoral emitida pelo TRE, poderá gerar 
através do site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral; 

V. Documento comprobatório de regularidade com o serviço militar (para maiores de 18 anos, do sexo 

masculino); 

VI. Comprovante de residência (recente); 

VII. Uma (01) foto 3x4 recente e colorida; 

VIII. Documento médico que comprove a deficiência (laudo médico, relatório médico, exames), homologado pela 

coordenadoria de saúde escolar do Campus para o qual o candidato concorreu à vaga; apenas para o candidato 

PcD. 

 

14.3 Documentação para as Vagas Reservadas Grupo B – PPI e B – Outros, Grupo B PPI – PcD e Grupo B Outros 

PcD: 

 

I. Comprovação de renda: 

 

1. Formulário de Comprovação de Renda per capita preenchido (A

/seletivo
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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IX. Uma (01) foto 3x4 recente e colorida; 

X. 

/seletivo
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1. Formulário de Comprovação de Renda per capita preenchido (anexo IV) junto com a Carteira de trabalho 

(páginas 1, 2, 3 e última página de vínculo empregatício) de todas as pessoas que compõem o grupo 

familiar, para os maiores de 18 anos, acompanhados da documentação comprobatória da renda 

(contracheque), incluindo o do próprio candidato, no mínimo dos 03 (três) últimos meses anteriores ao 

período de entrega da documentação para os trabalhadores assalariados; 



/seletivo
/calendario
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neste Edital, o IFS se reserva ao direito de cancelar, automaticamente, a oferta do referido curso e da matrícula. 

 

18.8 Caso a documentação comprobatória dos grupos B (cotas) declarada no ato da matrícula pelo candidato aprovado, 

não seja deferida e/ou entregue no prazo estipulado neste edital e, se constatado alguma tentativa de fraude ou de 

má fé por parte do candidato, para qualquer um dos casos da política da reserva de vagas, sua classificação será 

imediatamente anulada. 

 

18.9 O Instituto Federal de Sergipe se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as informações e documentação 

apresentadas pelo candidato, considerando o edital para o qual concorreu e, havendo irregularidades insanáveis 

mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
/seletivo
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 TABELA 4 – CRONOGRAMA 

https://sigaa.ifs.edu.br/sigaa/public/vestibular/lista.jsf?aba=p-processo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
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Gildevana Ferreira da Silva 

Departamento de Gestão de Ingresso 

Alysson Santos Barreto 

Pró-Reitor de Ensino 

Ruth Sales Gama de Andrade 

Reitora 

Período de Avaliação médica dos PcD’s (Procedimento Interno) 

 

02/09/2022 
Divulgação do resultado da Aferição étnico racial (Candidatos de cotas raciais) (portal de ingresso) 

Divulgação do resultado preliminar da Avaliação Médica Pericial – PcD’s (portal de ingresso) 

 

02 e 05/09/2022 
Interposição de Recurso da Aferição étnico racial (Candidatos de cotas raciais) (processoseletivo@ifs.edu.br) 

Interposição de recurso da Avaliação Médica Pericial – PcD’s (processoseletivo@ifs.edu.br) 

 

06/09/2022 
Convocação para a etapa de heteroidentificação – RECURSAL (Candidatos de cotas raciais) (e-mail e portal de ingresso) 

Convocação para a Avaliação médico-pericial para os PcDs (Recursal) (portal de ingresso) 

 

08 e 09/09/2022 
Período de Aferições étnico racial pelas Comissões de heteroidentificação – RECURSAL (Candidatos de cotas raciais) (Videoconferência) 

Período de Avaliação médica dos PcD’s (Procedimento Interno – RECURSO) 

 

09/09/2022 
Resultado da análise étnico racial recursal (Candidatos de cotas raciais) (

/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
/seletivo
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO  

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

 

ANEXO IV 

DECLARAÇÃO (dependência financeira) 

 

Eu,     portador  do RG: nº  e 

inscrito(a) no CPF sob o nº   , declaro, sob as penalidades da lei, para fins de apresentação ao IFS, que não exerci 

nenhum       tipo       de       atividade        remunerada        no        ano        de       _______,sendo        dependente        financeiramente    

de  ,que é    (informar grau de parentesco da 

pessoa) sendo portador(a) do RG nº    e inscrito(a) no CPF sob o nº    . 

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informações contidas nesta declaração, estando ciente de que a omissão ou a 

apresentação de informações e/ou documentos falsos ou divergentes, implicarão em medidas judiciais. 

Autorizo ao IFS a averiguar as informações acima fornecidas. 

Por ser expressão da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que 

responderei legalmente pela informação prestada. 

 

 

 

    ,  de    de  .   

              (Município)      (dia)          (mês)     (ano) 

 

 

 

 

 
 

Assinatura do(a) Declarante 





   

25  



   

26  

 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO  
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO  

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

 
 

ANEXO VIII 

FORMULÁRIO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DA AVALIAÇÃO MÉDICA PERÍCIAL - PcD 

 

EDITAL Nº  /  
 

Processo Seletivo para provimento de vagas nos cursos: 

 

( )Médio Integrado ( )Subsequente/Técnico ( )Superior 

 
CANDIDATO: 

JUSTIFICATIVA: 
 

 

 

 

 

  ,  de  de    

 
 

Assinatura do candidato 
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 
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PRÓ-
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO  

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

ANEXO XII 
 

TABELA DE REMANEJAMENTO DE VAGAS 
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

ANEXO XIII 

 

ENQUADRAMENTO DE PcD 

 

É considerada pessoa com deficiência a que se enquadra nas seguintes categorias (Decreto Federal nº 3298/99 de 

20/12/1999): 

 

I - deficiência física - alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o 

comprometimento da função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, 

tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, 

paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as 

que não produzam dificuldades para o desempenho de funções;     

                

II - deficiência auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por 

audiograma nas frequências de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;        

           

III - deficiência visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor 

correção óptica; a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correção 

óptica; os casos nos quais a somatória da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou 

a ocorrência simultânea de quaisquer das condições anteriores. A visão monocular, classificada como deficiência 
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

 
FORMULÁRIO PARA SOLICITAÇÃO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 

ANEXO XIV 

Preencha corretamente as informações abaixo e encaminhe juntamente com toda a documentação exigida no Edital, ao Departamento 

de Gestão de Ingresso - DGI, ou a Comissão Geral do Processo Seletivo no Campus para que seja analisada a possibilidade de atender 

à sua necessidade da melhor forma possível. Após o prazo estabelecido em Edital as solicitações não serão atendidas.  

Nome do candidato ________________________________________________________________Número de 

Inscrição:_____________________,Curso:____________________________Celular:_________________________ 

Tel.Fixo:___________________Endereço:____________________________________________________________Email:______

___________________________________________________________________________________ 

 

1. NECESSIDADE VISUAL (Não serão considerados como necessidade especial visual os distúrbios de acuidade visual e passíveis 

de correção): (  ) cego (  ) baixa visão  

Recursos necessários para a realização da prova (Especificar):  

A – Cegos: (  ) Prova em Braille (  ) Folhas brancas e limpas (  ) Ledor e copista – Aplicador especial que faz a leitura da prova e que 

transcreve as respostas das questões para o(a) candidato(a)  

B – Baixa Visão: (  ) Lupa manual (  ) Papel para rascunho (  ) Prova ampliada: Indique o tipo de letra e o tamanho da 

fonte:_______________________________________________________________________________________ 

 

2. NECESSIDADE AUDITIVA: (   ) Surdez Total (   ) Surdez Parcial  

Uso de Aparelho: (   ) sim (   ) Não. Necessidade de Intérprete (   ) sim (   ) Não  

 

3. NECESSIDADE MOTORA: Especificar: __________________________________________________________ 
 

4. OUTRA NECESSIDADE ESPECIAL: Especificar a necessidade: 

 ______________________________________________________________________________________________ 

Especificar os recursos necessários para a realização da prova: 

 ______________________________________________________________________________________________ 

 
Estou ciente de que a Comissão Organizadora do Processo Seletivo atenderá ao solicitado levando em consideração critérios de viabilidade e 

razoabilidade.  
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PRÓ-REITORIA DE ENSINO 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO 

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS PARA A GRADUAÇÃO 

ANEXO XV 

 

1. LÍNGUA PORTUGUESA 

 
1.1 Conhecimentos Linguísticos e Gramaticais 

• Língua e cultura 

• Variação linguística 

• Funções da linguagem 

• Linguagem oral e escrita 

• Fonética: vogais, consoantes, semivogais, grupos vocálicos, grupos consonânticos 

• Ortografia 

• Acentuação gráfica 

• Crase 

• Estrutura das palavras 

• Processos de formação das palavras: derivação e composição 

1.2 Estrutura da frase 

• O período composto: coordenação e subordinação 

• Concordância verbal e nominal 

• Regência verbal e nominal 

1.3 Conhecimento de Literatura 

• O Romantismo no Brasil  

• O Realismo/Naturalismo no Brasil 

 

2. MATEMÁTICA 

 
2.1 Conjuntos 

• Noções de conjuntos; notação de conjuntos; 

• Relações de pertinência, de inclusão e propriedades; 

• Operações elementares com conjuntos: reunião, interseção, diferença, complementação e propriedades; 

• Números de elementos da união de conjuntos; 

2.1 Conjuntos Numéricos 

• Números naturais e inteiros: operações e propriedades; 

• Números racionais: operações e propriedades; 

• Funções 

• Função afim; 

• Função quadrática; 

• Função modular; 

• Função logarítmica; 

2.2. Progressão Aritmética e Geométrica 

• Sequências; noções de limites de sequências; progressões aritméticas e geométricas; série geométrica; 

interpolação aritmética; soma dos primeiros termos de uma sequência aritmética ou geométrica; 

2.3 Probabilidade e Estatística: Definição, soma, produto de probabilidade e distribuição binomial. 

• Estatística, população e amostra de gráficos, distribuição de frequências, médias e desvio padrão. 

2.4 Matrizes, determinantes e Sistemas Lineares 

• Conceito de matriz; representação. Matriz quadrada: diagonal principal e secundária. Matrizes: linha, 

coluna, nula, diagonal, identidade, transposta, inversa, simétrica, antissimétrica e inversa. Operações com 

Matrizes e suas propriedades. Resolução de Sistemas lineares. 

2.5 Geometria Plana e Espacial 

• Figuras planas. 

• Geometria espacial, axiomas e postulados; 
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• Retas e planos no espaço. Posições relativas entre retas e entre retas e planos. Perpendicularismo e 

ortogonalidade; 

2.6 GEOMETRIA ANALÍTICA: Coordenadas cartesianas na reta e no plano 

• Equação da reta: Formas reduzidas, geral e segmentária; coeficiente angular; interseção de retas; ângulo 

entre duas retas; retas paralelas e perpendiculares; 

• Elipse, parábola e hipérbole. 

2.7 POLINÔMIOS 

• Expressões algébricas: operações e propriedades operacionais; 

• Polinômios. Funções polinomiais. Valor numérico. Zero e grau de um polinômio: identidade de 

polinômios e polinômios identicamente nulos. Operações com polinômios: adição, multiplicação e 

divisão. Divisão de polinômios por binômios do 1º grau; teorema do resto, teorema D’ Alembert; 

dispositivo prático de Briot-Ruffini. 

2.8 EQUAÇÕES POLINOMIAIS. 

• Equações equivalentes; 

• Relação entre as raízes e os coeficientes; 

 

 

3. GEOGRAFIA 

 
3.1 GEOGRAFIA DO BRASIL 

• Formação territorial e organização político - espacial 

• O território brasileiro e as grandes paisagens naturais 

• A dinâmica da natureza e os recursos naturais brasileiros  

• Os ecossistemas e a questão ambiental no Brasil  

3.2 População 

• Crescimento e distribuição 

• Migrações 

• Padrão de vida 

3.3  GEOGRAFIA DE SERGIPE 

• Formação territorial e organização político - espacial 

• As paisagens naturais e a ação do homem 

• A dinâmica populacional 

• As atividades econômicas 

3.4 O ESPAÇO MUNDIAL 

• A nova ordem mundial e a regionalização do espaço planetário 

• As redefinições no mapa-mundi e seu significado 

• A regionalização do espaço mundial 

 

4. FÍSICA 

 
4.1 Cinemática 

• Movimento retilíneo e uniforme 

• Movimento retilíneo uniformemente variado 

• Movimento circular uniforme 

• Lançamento vertical para cima e para baixo 

• Lançamento horizontal 

4.2 Termodinâmica 

• Temperatura e calor

 

•
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• Mudanças de estado da matéria 

4.3 Óptica Geométrica 

• Espelhos planos  

• Espelhos esféricos 

• Refração da luz 

• Lentes esféricas 
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• Ácidos e bases: Conceitos de Bronsted-Lowry e Lewis 

• Preparação de soluções-Relações quantitativas: Relação entre a massa de uma substância e a massa do 

material; Relação entre a quantidade de matéria de uma substância e a quantidade de matéria total do 

material; Relação entre a massa de soluto e o volume total do material; Relação entre a quantidade de 

matéria de soluto e o volume total do material. 

• Cálculos envolvendo quantidade de matéria, expressa em mol, grama e volume 

• Poluição da água: química e cidadania 

 

9.4 COMPOSTOS DE CARBONO E SUAS CARACTERÍSTICAS 

• O petróleo e o estudo dos hidrocarbonetos 

• Hidrocarbonetos alifáticos: a química dos principais compostos e aplicações 

• Alcanos e ciclanos: nomenclatura; isomeria plana e geométrica; propriedades físicas e químicas; reações 

(craqueamento, combustão, halogenação) 

• Alcenos, ciclenos e alcinos: nomenclatura; isomeria plana e geométrica; propriedades físicas e químicas; 

reações (adição de HX, halogenação, hidrogenação, hidratação, oxidação e ozonólise) 

• Hidrocarbonetos aromáticos: a química dos principais compostos e aplicações: aromaticidade do benzeno; 


	MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
	CAMPUS ARACAJU - CAMPUS LAGARTO - CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO – CAMPUS GLÓRIA
	1 DO PROCESSO SELETIVO
	2 DOS CURSOS E DAS VAGAS
	TABELA 1: VAGAS POR CURSO E TURNO
	TABELA 2 –RESERVAS DE VAGAS
	5 DA INSCRIÇÃO
	7 DA ISENÇÃO E DA TAXA DE INSCRIÇÃO
	8  DO CARTÃO DE IDENTIFICAÇÃO
	9 DA PROVA
	14 DA MATRÍCULA E DA DOCUMENTAÇÃO
	14.1 Considerando o calendário de vacinação no estado de Sergipe, o qual encontra-se em fase de aplicação da 3ª dose, o IFS irá prover a matrícula presencial para este edital, obedecendo ao cronograma e atendendo a todos os requisitos de segurança san...
	15 DA ANÁLISE DE HETEROIDENTIFICAÇÃO ÉTNICO-RACIAL
	15.15 O candidato que se autodeclarar indígena deverá enviar a documentação conforme item 10.3, sendo dispensada de realizar a aferição étnico-racial.
	16 DA ANÁLISE DE RENDA E COMPROVAÇÃO DE ESTUDO EM ESCOLA PÚBLICA
	I. Para a comprovação de estudo em escola pública a análise será feita com base na documentação abaixo:
	1. Histórico escolar de conclusão do ensino médio (do 1º ao 3º) ou Declaração de ter estudado, integralmente, o ensino médio (1º ao 3º) em escola pública, conforme anexo VI;
	II. Para a comprovação da renda bruta familiar, conforme tabela 2, item 4.1, a análise será feita com base na documentação abaixo:
	17 DA AVALIAÇÃO MÉDICA PERICIAL
	18 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
	19 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
	Gildevana Ferreira da Silva
	Alysson Santos Barreto
	Ruth Sales Gama de Andrade
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO
	DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO
	TABELA 2. CONTATO DOS CAMPI
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO  DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO
	ANEXO XII
	TABELA DE REMANEJAMENTO DE VAGAS
	PRÓ-REITORIA DE ENSINO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE INGRESSO

